INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA AOS SERVIDORES
CNPJ: 26.141.515/0001-03

EDITAL 02/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O presidente do Instituto Municipal de Assisténcia aos Servidores - IMAS, Dénio José
Viana, no uso de suas atribuicbes que Ihe s&o conferidas em conformidade com a lei
1.512/2.002 e suas alteracdes, TORNA PUBLICO que estara recebendo na sede do
Instituto a documentacdo do Processo Seletivo Simplificado para a contratacao
temporaria, funcédo de Atendente, nos dias 20, 21 e 22 de dezembro de 2021, de 08:00
as 16:00h, conforme a legislacado em vigor, Lei Municipal 1.891/2008, e suas alteracdes,
em especial o art. 2°, inciso Il da Lei Municipal n® 2.427/2014 de 14 de novembro de
2014 e demais normas contidas neste Edital:

1. DO OBJETO

1.1. E objeto do presente Processo Seletivo Simplificado a Contratacio Temporaria para
a funcao de Atendente.

2. DA REGULAMENTACAO

2.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regulamentado pelo presente Edital e
executado por Comissdo Especial, nomeada pela portaria n°® 19/2021, pelo Presidente
do Instituto, com as atribuicdes para realizacdo do referido processo.

3. DA INSCRICAO
3.1. Periodo: 20/12/2021 a 22/12/2021 das 8:00 as 16:00 horas.

3.1.1. Nao serd aceito a entrega de envelope apés as 16:00 horas do dia
22/12/2021.

3.2. Local: Instituto Municipal de Assisténcia aos Servidores — IMAS, Rua Maria Geralda
Paranhos, n°. 107, centro, em Vigosa-MG — Tel: (31) 3892-7077.

3.2.1. As inscricdes serdo gratuitas, em formulario proprio — Ficha de Inscricdo —
(ANEXO 1), que devera ser preenchido em letra legivel ou digitado, ndo podendo haver
rasuras ou emendas, nem omissdo de dados nele solicitados.

3.22. A Ficha de Inscricdo (ANEXO 1), estard disponivel no site:
WWWw.imasvicosa.com.br/processoseletivo, e devera ser entregue, devidamente
preenchida, assinada e anexada na parte externa do envelope (lacrado) contendo a
documentacdo exigida conforme o item 4, no periodo de 20/12/2021 a 22/12/2021 das
8:00 as 16:00 horas.

4. DOS DOCUMENTOS PARA A INSCRICAO
4.1. Serdo exigidas copias dos seguintes documentos para a inscri¢ao:
a) Ficha de Inscricdo — ANEXO I,
b) Comprovante da Escolaridade Minima Exigida, reconhecido pelo MEC;
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c) R.G — Registro Geral de Identidade;
d) C.P.F — Cadastro de Pessoa Fisica;
e) Comprovante de residéncia atualizado;

f) Comprovante de experiéncia profissional minima de 1 (um) ano na area de
atendimento, conforme item 9.4.1 — 1.1- tabela de avaliacao de titulos, incisos
VI, Vil e VIII).

g) Documentos para avaliacédo (item 9.4.1 — 1.1- tabela de avaliacao de titulos).

4.1.1. As informagbes prestadas na ficha de inscricdo (ANEXO 1) e documentos
declarados serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comisséo
Especial o direito de exclui-lo do Processo Seletivo Simplificado, se o preenchimento for
informado com dados incorretos, bem como se constatado inveridicas as referidas
informacdes.

4.1.2. A autenticacdo da documentacdo serd realizada no ato da convocacdo para
assinatura do contrato.

4.1.3. O candidato que for convocado e ndo apresentar 0s documentos que comprove a
documentacdo apresentada no ato da inscricdo serd desclassificado do presente
Processo Seletivo Simplificado.

4.2. Toda documentacdo deverd ser entregue em envelope pardo, devidamente
lacrado com os seguintes dizeres:

A:

COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 02/2021
INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA AOS SERVIDORES - IMAS

Rua Maria Geralda Paranhos, n°. 107, centro

Vigosa — MG

NOME DO CANDIDATO

5. DA VAGA E PRE-REQUISITOS
5.1. A inscricdo seré para funcao de Atendente do presente edital.

Tabela 1
Numero Denominagéo da Vencimento Horas Pre-Requisitos
de Funcao/Atribuicéo Mensal semanais
vagas R$
ATENDENTE
Atribuicdes:

01 Distribuir e recolher folhas de | Rg 1318 93 40 Ensino Médio
presenca; atender a Completo
telefonemas, receber recados
e prestar ao  publico
informacbes simples; pesar,
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selar e expedir
correspondéncia e pequenos
volumes; preencher

formularios; atender telefone;
atualizar os dados cadastrais
e funcionais dos servidores;
emitir guias; desempenhar
outras tarefas correlatas.

6. DA CARGA HORARIA

6.1. A carga horéria a ser cumprida sera das 8hs as 18hs, com intervalo de almoco
compreendido entre 12hs as 14hs, perfazendo uma carga horaria de 40hs semanais,
podendo haver alteracées nos horarios, de acordo com o interesse da Administracao.

7. DO PRAZO

7.1. A contratacdo através do presente Processo Seletivo Simplificado sera pelo periodo
de afastamento de servidores.

7.2. O periodo de contrato para Atendente, sera de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo a interesse da Administracdo e rescindido a qualquer
momento em caso de retorno as atividades do servidor em gozo de licenca.

8. DA REMUNERACAO

8.1. A remuneracdo da funcdo sera de acordo com o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos do Instituto (Lei vigente).

9. DA SELECAO:
9.1. O processo simplificado sera constituido de prova de titulos.

9.2. Serédo avaliados todos os candidatos que apresentarem a documentacdo para
inscricao.

9.3. Sera atribuida a maior pontuacdo que o documento permitir, ndo se admitindo a
computacdo cumulativa de pontos por um mesmo documento ou experiéncia.

9.4. Nao sera computada pontuacdo em documentos que forem apresentados acima do
namero de pontuacao.

9.4.1. A avaliagdo curricular do candidato obedecera aos critérios abaixo discriminados
na respectiva tabela de funcéo:

Tabela 1 - Itens para analise de titulos para ATENDENTE

Item Titulacéo Pontuacao

Comprovante de conclusédo do Ensino

Médio. MINIMA EXIGIDA
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Superior.

Comprovante de conclusdo do Ensino | 6,0 (seis) pontos (maximo)

(6,0 pontos por curso comprovado)

Especializacdo com carga horéria | 4,0 (Quatro) pontos (maximo)
3 igual/superior a 360 horas

(2,0 pontos por curso comprovado)

horéria superior a 16 horas

Participacdo em cursos de Capacitacédo | 10,0 (dez) pontos (maximo)
4 e/lou aperfeicoamento com carga

(2,0 pontos por curso comprovado)

Participacéo em: congressos, | 5,0 (cinco) pontos (maximo)
5 conferéncias, simpdsios, jornadas e
seminérios, devidamente comprovados.

(1,0 ponto por participacéo
comprovado)

Experiéncia com Atendimento em area | 30,0 (trinta) pontos
de Saude.(Plano de Saude, Plano de
Assisténcia a Saude e Laboratorio)

(3,0 pontos por ano trabalhado)

Clinicas)

Experiéncia com Atendimento em area | 20,0 (vinte) pontos (maximo)
de Saude.(Consultérios , Hospitais e

(2,0 pontos por ano trabalhado)

Geral.

Experiéncia na area de Atendimento

10,0 (dez) pontos (maximo)
(1,0 ponto por ano trabalhado)

Pontuagdo méxima possivel

85 pontos

1.1 - TABELA DE AVALIACAO DE TiTULOS — ATENDENTE

5 VALOR N° MAXIMO DE PONTUA(;A
TITULACAO (pontos) TITULOS PARA | O MAXIMA
P APRESENTAR
| Comprovante de conclusdo do Ensino 0 1 MINIMA
Médio. EXIGIDA
I Comp_rovante de conclusédo do Ensino 6.0 1 6.0
Superior.
Curso de Especializacdo  (Pos-
I _Gradua(;ao_), com carga horéaria 20 5 40
igual/superior a 360 horas -
CONCLUIDO
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Participacdo em cursos de Capacitacao
IV |e/ou aperfeicoamento com carga 2,0 5 10,0
horaria superior a 16 horas.

Congressos, Jornadas, Seminarios e
V |outros eventos — Com até 16 horas de 1,0 5 5,0
duracao.

Experiéncia com Atendimento em area
VI |de Saude. (Plano de Saude, Plano de 3,0 10 30,0
Assisténcia a Saude e Laboratorio)

Experiéncia com Atendimento em area

VIl |de Saude.(Consultérios, Hospitais e 2,0 10 20,0
Clinicas)
VIII | Experiéncia com Atendimento Geral 1,0 10 10,0

Total de Pontos 85,0

9.4.2. Serdo computados pontos somente para os Certificados de participacdo, item V
databela 1.1, emitidos nos ultimos 06 (seis) anos.

9.5. A documentacao para analise de titulos devera ser entregue em envelope lacrado,
conforme item 4.1 e ficha de inscricdo (ANEXO ) ANEXADA DO LADO EXTERNO DO
ENVELOPE.

10. DA COMPROVACAO DA TITULACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
10.1. A comprovacéao da experiéncia e titulacdo sera feita, mediante apresentacao:

10.1.1. Das experiéncias nas areas de atuacdes, item 9.4.1: cépia de contrato de
trabalho averbado em CTPS ou contrato administrativo e no caso de servidor publico, de
certiddo ou declaracéo de tempo de servico, ambas emitidas pelo setor de pessoal ou
equivalente, observando-se a correlacdo com a funcéo, e ainda:

a) Ndo sera computado como experiéncia profissional o tempo de estagio ou
monitoria;

b) Todo documento apresentado para fins de comprovacdo de experiéncia
profissional devera ser emitido pelo setor de pessoal competente ou equivalente e conter
a data de inicio e de término do trabalho realizado;

c) Experiéncia minima de 1 (um) ano em atendimento comprovado, conforme item
9.4.1 (1.1 — Tabela de Avaliagdo de Titulos — Atendente), incisos VI, Vil e VIIL.

10.1.2. Da Titulagdo: diploma de graduacéo, especializacdo, todos devidamente
autenticados e reconhecidos pelo MEC.
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10.1.3. Comprovacédo dos certificados e declaracdes deverdo ser apresentadas os
originais ou selo de autenticacao, conforme item 4.1.2.

10.2. A andlise de titulos sera realizada conforme apresentado na tabela de avaliacéo e
sua respectiva pontuacédo, conforme item 9.4.1.

11. DA CLASSIEICACAO

11.1. A classificacao final sera feita em ordem decrescente das somas de pontos, do
maior para o menor, conforme TABELA DE AVALIACAO, Item 9.4.1 do presente edital.

11.2. Caso haja empate entre os candidatos na nota final, o critério de desempate
obedecera a seguinte ordem:

a) O candidato que tiver maior tempo de experiéncia respeitando a ordem dos
incisos VIL VIl e )/III, respetivamente, item 9.4.1, da tabela 1.1-TABELA DE
AVALIACAO DE TITULOS;

b) Candidato que tiver maior idade, conforme artigo 27, paragrafo Gnico da Lei n°.
1.0741/2003 (Estatuto do Idoso);

¢) O candidato casado;
d) O candidato que tiver maior niumero de filhos menor de 18 (dezoito) anos.

12. DO RESULTADO E DOS RECURSOS

12.1. O prazo para interposicdo de recursos (ANEXO ll) contra o presente Edital é de 02
(dois) dias uteis apds sua publicacdo, para protocolar recurso junto a Comisséo Especial
avaliadora das 08:00 as 16:00 horas, devendo ser apresentado em duas vias originais
digitadas ou em letra legivel.

12.2.1. O resultado PARCIAL do presente Processo Seletivo sera divulgado no dia
30/12/2021 a partir das 16:00 horas no site www.imasvicosa.com.br e afixado no mural
do IMAS.

12.2.2. O prazo para interposicdo de recursos (ANEXO Il) contra o resultado PARCIAL
da prova de titulos é 03/01/2022 e 04/01/2022, sendo 02 (dois) dias uteis para protocolar
recurso junto a Comissdo Especial avaliadora das 08:00 as 16:00 horas, devendo ser
apresentado em duas vias originais digitadas ou em letra legivel.

12.3. Recebido os recursos (ANEXO 1), a Comissdo designada decidird pela
manutencao, reforma do pedido ou ato recorrido no prazo de até 02 (dois) dias uteis,
dando-se ciéncia da referida decisdo através do quadro de aviso na sede do Instituto,
bem como no site: www.imasvicosa.com.br.

12.4. Os recursos gue néao estiverem devidamente fundamentados seréo imediatamente
indeferidos.

12.4.1. A Comisséo Especial designada constitui a Gltima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais;

12.5. Nao cabera recurso da decisdo da Comissdao Especial avaliadora, pois ela é
soberana para 0s casos Omissos.
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12.6. O resultado final da prova titulos se dara no dia 06/01/2022 a partir das 16:00
horas no quadro de aviso na sede do Instituto, bem como no site:
www.imasvicosa.com.br.

13. DA CONVOCACAO

13.1. A convocacdo para o preenchimento da vaga obedecera, rigorosamente, a
classificacdo final obtida pelo candidato, estabelecida quando da homologacdo do
resultado do processo seletivo.

13.2. Convocacéo para se apresentar para assinatura do contrato na funcédo dependera
das necessidades do Instituto.

14. DA CONTRATACAO

14.1. O Contrato temporario somente sera celebrado se o candidato atender,
cumulativamente, no ato da contratacdo, além dos pré-requisitos constantes nesse
edital, os seguintes requisitos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

Cc) estar quite com as obrigacfes do servico militar, se do sexo masculino;
d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

e) Declaracdo firmada pelo contratado, de que nao é servidor publico e que ndo
possui vinculo empregaticio com a Unido, Estado e Municipio, entre a carga horaria
estabelecida neste edital,

e) PIS ou PASEP (caso ndo seja cadastrado o documento deve ser expedido pela
Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil).

15. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

15.1. As informacbes prestadas, bem como os documentos que forem apresentados
serdo de inteira responsabilidade do candidato, tendo a Administracéo a prerrogativa de
excluir do processo, a qualquer tempo, aquele que participar usando documentos ou
informacdes falsas e/ou outros meios ilicitos, devidamente comprovados.

15.2. O candidato que omitiu ou falsificou alguma informacdo essencial, tera o seu
contrato rescindido, mesmo depois de efetiva a contratagao.

15.3. A Comissdo Especial serd responsavel pela andlise e avaliagdo dos titulos e
experiéncia profissional, bem como pelo fornecimento de todas as informagdes
referentes ao processo de selecao.

15.4. Nao haveréa justificativa para o ndo cumprimento pelo candidato dos prazos
determinados neste Edital.

15.5. Sao de inteira responsabilidade do candidato as declara¢cbes incompletas, erradas
ou desatualizadas do seu endereco.
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15.6. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, as disposicdes e instrucdes,
bem como Editais complementares, retificacbes do Edital ou resolucdes referentes ao
processo de selecédo que vierem a ser expedidos.

15.7. Na desisténcia ou eliminagcdo de algum candidato aprovado e classificado, sua
vaga sera preenchida pelo candidato subsequente, com estrita observancia da
classificagao.

15.8. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado por uma Comissdo Especial de
Trabalho devidamente nomeada pelo Presidente do Instituto através de Portaria.

15.9. A validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracéo,

15.10. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢cdes contidas neste
Edital.

15.11. Os extratos do Edital deste Processo Seletivo serdo publicados em jornal de
grande circulagdo no Municipio de Vigosa e também no site: www.imasvicosa.com.br.

15.12. A aprovacao neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato sua efetivacéo
no Instituto, mas tdo somente sua contratacao para o prazo determinado, conforme item
7.1 deste Edital.

15.13. De acordo com a legislacao processual civil em vigor, é a Comarca de Vigosa, 0
foro competente para julgarem as demandas judiciais decorrentes do presente Processo
Seletivo Simplificado.

15.14. Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Avaliagao do Processo Seletivo, nomeada pela Portaria n° 19/2021, de 06 de dezembro
de 2021 e pela Administracdo do Instituto Municipal de Assisténcia aos Servidores —
IMAS, observado os principios e normas que regem a Administracao publica.

Vicosa-MG, 09 de dezembro de 2021.

Tatiane de Jesus Fernandes Dénio José Viana
Presidente da Comisséo Especial Presidente do IMAS
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ANEXO |

FICHA INSCRICAO

Edital 02/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

FUNCAO PRETENDIDA

Atendente

NOME: *

CPF: * : : -

IDENTIDADE: *

DATA DE NASCIEMNTO*: / /

N° DE FILHOS MENORES DE 18 ANOS:

ENDERECO (RUA, N°, SALA, BAIRRO, CIDADE, ESTADO) *

TELEFONES: * E-MAIL:

« )

« )

« )

N° de folhas anexadas | Declaro estar ciente das condi¢cdes estabelecidas no Edital n°® 02/2021,
ainscricado: * gue refere ao Processo Seletivo Simplificado do Instituto Municipal de

Assisténcia aos Servidores — IMAS. Declaro ainda, sob as penas da
Lei, ser verdadeiras as informacg@es prestadas.

(*) campo obrigat6rio
Vigosa, de de 2021.

Assinatura do Candidato

CAMPO RESERVADO A COMISSAO
Data da Inscricao / /2021

Membro da Comissao Membro da Comissao
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ANEXO I

FORMULARIO PARA RECURSOS

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado referente a funcdo de Atendente,
gue trata o Edital n°® 02/2021.

Nome candidato(a):
N° do CPF:
Justificativa do candidato — Razdes da solicitagéo do recurso:

Obs: Entregar este formulario digitado ou em letra legivel no Instituto, na Rua Maria Geralda
Paranhos, 107 - Centro- Vicosa/MG.
Data: / /

Assinatura do candidato

A Comisséo Especial de Avaliacao decide pelo

( ) DEFERIMENTO do recurso. ( ) INDEFERIMENTO do recurso.

COMPROVANTE DE ENTREGA DE RECURSO
Nome do candidato(a):
N° do CPF:

Nome do membro da comisséao:
Data: / /
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MINUTA DE CONTRATO DO INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA AOS
SERVIDORES

xx/2021

Pelo presente instrumento particular, de um lado, o INSTITUTO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA AOS SERVIDORES, com sede & Rua Maria Geralda Paranhos, 107,
Centro, Vicosa, MG, CNPJ n° 26.141.515/0001-03 doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado pelo Sr. Dénio José Viana, CPF n°
XXX XXX XXX-XX, Carteira de Identidade MG XXXXX, e de outro lado,
XXXXXXXXXXXXXKXXXK,  CPF XXXXXXXXXX e Carteira de Identidade
XXXXXXXXXX, residente na Rua XXXXXXXXX, n® XXX, bairro XXXX, cidade XXXXX-
XX, doravante denominado CONTRATADO (A), celebram o presente Contrato, com
fundamento no Processo Seletivo Simplificado n° edital 02/2021, no art. 37, IX, da
Constituicdo Federal, Lei Municipal n°® 2.427/2014 e suas alteracbes, mediante as

clausulas e condicdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente contrato é a prestacao de servigcos, pelo CONTRATADO,
a funcédo Atendente do IMAS.

Paragrafo Unico. O CONTRATADO exercera suas funcées, descritas na Lei n°

2.152/2011 - Plano de Cargos, carreiras e vencimentos dos servidores.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES
| — Compete ao CONTRATADO:

a) promover a execucao do objeto do presente contrato, de acordo com as
condicbes ora fixadas no edital n® 02/2021, processo administrativo n® 75/2021,

executando com zelo todas as suas fungoes;
b) observar e cumprir as determinacdes legais.
Il — Compete ao CONTRATANTE:

a) efetuar, por meio de servidor competente, o acompanhamento do
desempenho das funcées do CONTRATADO;

b) executar, fielmente, o presente contrato, de acordo com as clausulas

avencadas e com as normas vigentes, da Lei Municipal n° 2.427/2014.
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CLAUSULA TERCEIRA — DA REMUNERACAO

Pela execucdo do objeto deste Contrato, o CONTRATADO fara jus a
remuneracado mensal no valor de XXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX).

81°. A remuneragdo suprareferida corresponde ao cumprimento de 40

(quarenta) horas semanais.

§2°. A remuneracdo devida em razdo da prestacdo do objeto do presente
contrato serd a conta de recursos consignados na dotacdo orcamentaria do
CONTRATANTE.

83°. Sobre o valor indicado nesta clausula incidirdo eventuais descontos legais

cabiveis.
CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

Este contrato é celebrado por prazo determinado, iniciando-se em XX/XX/XXXX

e encerrando-se em XX/XX/XXXX.
CLAUSULA QUINTA — DA PRORROGACAO

Em razdo de interesse publico, a critério da Administracdo Publica, podera
haver prorrogagcdo do presente contrato, observados os limites estabelecidos na Lei
Municipal n® 2.427/2014.

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO
| - O presente contrato podera ser rescindido pelos seguintes fundamentos:
a) ndo cumprimento de qualquer das clausulas contratuais;

b) cumprimento das obrigacbes contratuais em desconformidade com as
clausulas avencadas;

c) descumprimento da Lei Municipal n°. 2.427/2014

d) ocorréncia de caso fortuito ou forgca maior.

Il — A resciséo sera:

a) determinada por ato unilateral do CONTRATANTE, em caso de relevante

interesse publico;

b) determinada por ato unilateral do CONTRATANTE, em caso de retorno as
atividades do servidor em gozo de licenca, ocasido em que o CONTRATADO sera
notificado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

c) por acordo das partes, reduzida a termo com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias;
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d) judicial, nos termos previstos em lei.
Paragrafo Unico. Qualquer que seja 0 motivo invocado, a rescisdo devera ser

fundamentada, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
CLAUSULA SETIMA — DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas ou questdes acerca 0 presente, as partes
elegem o foro da Comarca de Vicosa, MG, renunciando aos demais, por mais
privilegiados que sejam. E assim, por estarem justos e contratados, firmam o presente

em 03 (trés) vias de igual teor e validade, perante as testemunhas abaixo, para os fins

de Direito.
Vigosa, XX de XXXXX de 20XX.
CONTRATANTE:
Dénio José Viana Jorge Lucas Santos da Luz
Presidente do IMAS Diretor Financeiro
CONTRATADO:
TESTEMUNHAS:
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